
MIG	Motors	–	HEV3	technieker	(batterijhersteller)

Jouw	uitdagingen	als	HEV3	technieker
(batterijhersteller):
Voor	onze	site	in	Aalter	zijn	we	op	zoek	naar	een	HEV3	technieker	(batterijhersteller).	In	deze	functie	speel	je
een	cruciale	rol	in	de	toekomst	van	elektrische	mobiliteit.

Je	staat	in	voor	de	diagnose	en	de	herstelling	van	hoog-voltage	(HV)	batterijen	en	elektrische	aandrijfsystemen	van
hybride	en	volledig	elektrische	voertuigen.	Je	werkt	nauw	samen	met	diagnosetechniekers	om	voertuigen	veilig	en
efficiënt	terug	op	de	baan	te	krijgen.

Als	HEV3	technieker	(batterijhersteller)	ben	je	verantwoordelijk	voor:

Uitvoeren	van	diagnoses	op	HV-batterijen	en	elektrische	aandrijflijnen.

Herstellen,	reviseren	en	vervangen	van	batterijmodules,	HV-componenten	en	koelsystemen.

Veilig	werken	volgens	HEV3/HV-veiligheidsprocedures	en	interne	richtlijnen.

Analyseren	van	foutcodes,	batterijprestaties	en	thermische	problemen.

Uitvoeren	van	software-updates,	kalibraties	en	HV-testprocedures.

Documenteren	van	uitgevoerde	interventies	en	rapporteren	aan	de	technische	leiding.

Samenwerken	met	collega’s	om	processen	te	optimaliseren	en	kwaliteit	te	waarborgen.

Waarmee	kan	je	ons	team	versterken?
Je	behaalde	minimaal	een	diploma	automechanica,	elektromechanica	of	elektriciteit	of
bent	gelijkwaardig	door	ervaring.	Een	bachelor	autotechnologie	is	zeker	een	troef.

Je	behaalde	een	HEV2	of	HEV3-certificaat.

Je	hebt	minimaal	5	jaar	ervaring	als	diagnosetechnieker	of	kan	reeds	ervaring	voorleggen	in	een
gelijkaardige	rol.

Je	beschikt	over	sterke	kennis	van	elektriciteit	en	elektronica.

Je	bent	nauwkeurig	en	hebt	oog	voor	veiligheid	binnen	de	werkplaats.

Je	beschikt	over	een	sterk	analytisch	denkvermogen	en	bent	probleemoplossend	ingesteld.

Je	werkt	graag	in	teamverband,	maar	zelfstandig	werken	vormt	ook	geen	probleem.	Je	hebt	een	sterke
verantwoordelijkheidszin.

Je	hebt	een	servicegerichte	instelling.

Je	hebt	een	geldig	rijbewijs	B	op	zak.

We	bieden	jou	een	full-option	job	aan:
Een	voltijdse	functie	en	onmiddellijk	een	contract	van	onbepaalde	duur.

Je	werkt	in	een	vast	uurrooster:



Maandag	tot	donderdag:	8.00-12.00u	en	12.30-17.00u

Vrijdag:	8.00-12.00u	en	13.00-15.00u

Je	komt	terecht	in	een	groeiende	organisatie	die	op	vandaag	220	gepassioneerde	medewerkers	telt	en	dit
verspreid	over	10	sites.

Je	kan	werken	in	een	moderne	werkplaats	waar	kwaliteit	en	vakmanschap	voorop	staan.

Passie,	respect	en	creativiteit	zijn	onze	bedrijfswaarden	die	we	hoog	in	het	vaandel	dragen.

Interne	en	externe	opleidingen	en	trainingen	zodat	je	je	verder	kan	ontplooien	en	eventueel
kan	doorgroeien	binnen	MIG	Motors.	

Je	kan	rekenen	op	een	aantrekkelijk	loonpakket	inclusief:

Maaltijdcheques	

Ecocheques

Hospitalisatieverzekering

20	wettelijke	vakantiedagen	en	12	ADV-dagen	op	basis	van	een	40	uren	werkweek.

Overtuigd?

Klik	op	de	knop	"Solliciteren"!

We	hanteren	binnen	MIG	Motors	een	efficiënt	sollicitatieproces	en	korte	opvolging.
Indien	jouw	kandidatuur	in	aanmerking	komt,	zal	HR	je	zo	snel	mogelijk	contacteren.

http://www.migmotors.be

http://www.migmotors.be/

